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2011 
une année d’activités 

pour Gonesse
Pour la première année, la Ville de Gonesse établit un rapport d’activité. C’est la mise en œuvre 
d’une volonté de rendre compte aux Gonessiens de manière toujours plus fidèle de l’action menée 
à leur service. Le devoir de l’équipe municipale est bien sûr d’agir pour améliorer sans cesse le 
cadre de vie des habitants, mais c’est aussi de présenter, d’expliquer, de détailler tout ce qui est 
fait au quotidien par les services de la collectivité.
Les Gonessiens connaissent bien le travail des services municipaux car ces derniers sont pré-
sents au quotidien à leurs côtés et l’action du service public communal est partout visible : que 
ce soit en matière d’éducation, de sport, de culture, de solidarité, d’animation dans les quartiers, 
de prévention et de sécurité, dans le domaine de la voirie, du fleurissement et de la propreté ou 
encore en terme de développement économique et de renouvellement urbain.
Malgré un contexte économique qui contraint ses marges de manœuvre, la municipalité a pour 
ambition de proposer un service public communal de qualité à tous les Gonessiens. Le rapport 
d’activité a pour vocation d’illustrer cette volonté. Je vous en souhaite bonne lecture.

Jean Pierre BLAZY
Député-Maire de Gonesse
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     2011, au fil des mois

01 
jan

06-11 
mai

14 
juin

27 
jan

20-27 
mar

 
avril

04 
jan

Mise en place d’une opération 
communale d’amélioration de 
l’habitat

Fête des 30 ans du jumelage 
Gonesse/Leonessa 

Inauguration des logements 
réhabilités à la Fauconnière 

Lancement de la pétition pour le main-
tien de la cardiologie interventionnelle à 
l’hôpital de Gonesse qui a obtenu plus de 
16 000 signatures en quelques mois

Signature d’une convention  
« culture et santé » en présence 
de Claude Evin Directeur 
Général de l’Agence Régionale 
de Santé

élections des Conseillers  
Généraux. Cédric Sabouret 
est élu Conseiller Général du 
Canton de Gonesse

Démolition des logements 
allées Renoir et Manet

Obtention d’une gare du métro automatique 
du futur réseau Grand Paris Express sur le 
Triangle de Gonesse en interconnexion avec 
la liaison RER B - RER D

26 
jan

13 
fev

Décision par la Fédération Française de Tennis de maintenir le tournoi de Roland Garros à Paris. 
Les candidatures de Gonesse, Marne-la-Vallée et Versailles n’ont pas été retenues. La Ville de 
Gonesse s’était portée candidate à la demande de la FFT. L’Établissement Public d’Aménagement 
de la Plaine de France a intégralement financé les dépenses liées à la candidature

5 
juin

Fête du pain et ouverture  
du mois citoyen
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     2011, au fil des mois

Premier Festigraff03 
sep

Réouverture du centre socio-culturel
Ingrid Betancourt 

Inauguration des conteneurs  
enterrés à la Fauconnière 

05 
sep

15 
oct

Ouverture du foyer
intergénérationnel 

Inauguration de la crèche inter-
entreprises « Dessine-moi un mouton »

 
juillet

présentation par le groupe Auchan des quatre projets 
architecturaux d’Europa City

14 
oct

22 
sep

septembre
Mise en service de l’extension 
de l’école Roger Salengro et
du nouveau bâtiment de la ludothèque
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présentation 
générale

1
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     la ville en quelques chiffres

10 %
de plus de 65 ans

32 %
de moins de 20 ans

58 %
de 20 à 64 ans

territoire 20 km2

population 26 498 habitants (données INSEE du recensement de 2009)

Emploi-Population active

73.3 % 	de la population est active (emploi et chômage)

11.1 % 	de la population est élève ou étudiante

5.2 % 	 de la population est retraitée

10.3 % 	de la population est inactive (hors-retraité-e-s)

14 308 	 emplois dans la ville

10 928 	 actifs résident dans la zone de leur emploi (76 %)

64.3 % 	des plus de 15 ans sont actifs

2 176 chômeurs au 15 décembre 2011

1.319 habitants par km2

51.46 % de femmes

68.2 % de la population  
est installée depuis plus 

de 5 ans dans la ville

1.91 % Taux de natalité

0.65 % Taux de mortalité 

20
min

du
      de
paris

chef
lieu
de 

canton
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     la ville en quelques chiffres

3 8 889 candélabres

51,6 km de voirie

140 km de canalisations

Entreprises

Employés municipaux

1 414 établissements 

43 entreprises ont plus de 50 salariés

666 Employés municipaux

infrastructures

3 Collèges

1 Lycée général

6 Centres de loisirs

20 
écoles

1 Multi-accueil
1 Halte-garderie
1 Crèche familiale

Éducation

Rapport de la Collectivité Gonesse 2011 - 9
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     développement durable agenda 21 local21

 Poursuivre dans le sens d’une ville durable 

Le projet Gonesse 21 est consultable dans son intégralité à l’adresse suivante :
> http://gonesse21.blogspot.com/

Déclinaison concrète au niveau local de l’Agenda 21 issu de la 
conférence de Rio en 1992, un agenda 21 local est un programme 
d’action qui permet aux collectivités locales et aux habitants de 
prendre des mesures en faveur du développement durable.
Conçu en concertation avec les habitants et les acteurs de la so-
ciété civile gonessiens (associations, entreprises, administrations), 
l’agenda 21 de Gonesse ou Gonesse 21 s’articule autour de 5 axes 
contenant au total 25 objectifs et 56 actions.
Nous avons choisi d’illustrer ces 5 axes par un objectif et une action 
qui nous ont semblé pertinents mais vous pourrez consulter l’inté-
gralité des objectifs et actions sur le blog Gonesse21.

Axe 1 : Favoriser les changements de comportements
Objectif 1, action 4 : acheter des véhicules électriques pour les 
déplacements du personnel communal
Dans le cadre du renouvellement continu de son parc automobile 
la ville a décidé d’acheter des véhicules électriques. Les véhicules 
électriques ont une motorisation qui n’entraîne pas d’émissions de 
particules polluantes, ou de bruit excessif. De plus leur autonomie 
est adaptée pour des trajets citadins et pour l’usage municipal. 
L’objectif est donc de remplacer une partie des véhicules de la ville 
tout en essayant de diminuer le nombre de voitures du parc.

Axe 2 Aménagement durable du territoire
Objectif 7, action 13 : refondre le Plan Local d’Urbanisme en 
prenant en compte des orientations environnementales
L’urbanisation est une question importante dans le développement 
durable car les constructions façonnent une ville sur plusieurs di-
zaines d’années. Il est donc nécessaire de bien penser nos bâtiments. 
Le développement durable dans le PLU s’intègre par des normes. La 
Réglementation thermique 2 012 (rt 2 012) qui a pour objectif la limi-
tation des consommations énergétiques des bâtiments neufs en est 
un exemple. on peut également citer la densification des activités et 
des habitations, c’est-à-dire éviter l’étalement urbain.

Axe 3 Promouvoir l’économie et les emplois
Objectif 16, Action 33 : mettre en relation des entreprises et des 
demandeurs d’emploi (exemple de Sedifrais et Leroy Merlin)
En décidant de mettre en place des informations collectives entre 
les gonessiens et les sociétés Sedifrais et Leroy Merlin la ville a 
permis à des habitants d’être recrutés. Le développement des zones 
économiques s’accompagne forcément de création d’emplois. La Ville 
veut que ces emplois puissent bénéficier aux Gonessiens. Elle engage 
donc des discussions avec les entreprises pour favoriser ce lien.

Axe 4 Protéger l’environnement et la biodiversité
Objectif 20, action 41 : aménager le parc de la Patte d’Oie
Cet espace va se rajouter aux surfaces vertes déjà présentes sur la 
ville. D’une superficie de 140 hectares, il est organisé autour d’un 
lac de retenue d’eau de pluie. Atout environnemental sans équivalent 
pour la ville, il sera géré de façon écologique, sans produit chimique 
avec une brigade équestre et aucun véhicule thermique autorisé sur 
le parc. Ce parc est un poumon vert de la ville et se veut un symbole 
de l’engagement de la municipalité pour la protection de l’environ-
nement.

Axe 5 Favoriser l’amélioration du cadre de vie biodiversité
Objectif 23, action 49 : installer un radar de contrôle des couloirs 
aériens et une station de mesure du bruit
Le bruit des avions constitue une vraie nuisance en particulier la nuit. 
La Ville a installé une station de mesure du bruit et un radar virtuel 
qui permettent de connaître le niveau de bruit de chaque avion. Les 
habitants sont invités à consulter les mesures sur le site de la Ville et 
à signaler à la Ville tout vol particulièrement bruyant.
Cela est important pour soutenir les actions que mène la municipalité 
pour obtenir une réduction du bruit des avions.

Mesure permanente des nuisances aériennes
Limites admises : 62 dB pour la nuit, 65 dB pour le jour. 

349 avions par jour en moyenne dépassent les seuils 
de tolérance jour et 38 avions en moyenne par 24h 

dépassent les seuils de tolérance nuit
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la composition

Action 
humanitaire 

Autres

Action sociale 

Santé 
Culture

Loisirs et vie sociale 

Économie/développement local 

Éducation/formation/insertion 

Défense des 
causes/des droits 

Sports/chasse et pêche 

64 413 €
social

185 000 €
culture

207 240 €
sports

les subventions 456 653 € de subventions versées

     la vie associative

3 % 8,20 %

4,92 %

2,46 %

2,49 %
4,82 %

18,55 %

15,57 %

16 %

24 %

545 
associations

Les domaines associatifs  
à Gonesse se décomposent 

 ainsi :

Nationalement les  
associations ont un 
budget de subventions 
réparti comme suit :
11 % de l’État

13 % de la commune

11 % du département

9 % des organismes sociaux
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décomposition des dépenses

Les grands investissements

     le budget

Réhabilitation et extension de l’école Roger Salengro coût total de l’opération : 4 731 134 € dépenses en 2011 : 2 607 313 €
Travaux d’enfouissement des conteneurs enterrés dans le quartier de la fauconnière : 1 114 528 €	

Acquisition de la propriété St Christophe : 800 000 €
Centre socioculturel Ingrid Betancourt coût total de l’opération : 437 576 €
Foyer intergénérationnel coût total de l’opération : 228 878 €
Réhabilitation du gymnase Eugène Cognevaut 2011 : 149 027 €, coût total de l’opération : 1 060 000 €
Réfection de la rue Maurice Ravel : 82 240 €
Étude de redéploiement du réseau transport en fonction du bus à haut niveau de service : 25 225 €
Divers travaux de voirie dont l’avenue Léon Blum : 1 150 000 €
Travaux d’étanchéité sur les bâtiments communaux 74 651 €
Travaux sur les revêtements de sols des bâtiments communaux 53 879 €
Travaux de maçonnerie 219 197 €
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     le budget

le budget de fonctionnement (dépenses de personnel comprises)

13 % Jeunesse et sports dont 

252 240 € de subventions  
à des associations

4 % sécurité dont 

659 000 € pour les services 

d’incendie et de secours

27 % Services généraux et 
administrations publiques dont 

429 655 € de chauffage

5 % actions famille dont  

913 525 € pour la  
rémunération du personnel

13 % divers, logements, action 

économique… dont 

110 000 € en frais d’études

11 % Éducation dont 

93 630 € de fournitures 

scolaires

4 % social et santé dont

216 000 € en faveur des 

personnes âgées

14 % Aménagement et services urbains, environnement dont 1 029 030 € pour la collecte des 
ordures ménagères

8 % culture dont 127 129 € 

pour la médiathèque hors 

charges de personnel

13 4

5

11

8

27

13

4

14

2011, taux des impôts locaux qui  
n’ont pas augmenté depuis 5 ans

produits des impôts locaux

budget de
fonctionnement
43 778 873 €

• Taux de la taxe d’habitation 24.33 %
• Taux de la taxe foncière sur les propriétés bâties 17.17 %
• Taux de la taxe foncière sur les propriétés non bâties 63.38 %
• Taux de la cotisation foncière des entreprises 22.42 %
• 14 089 foyers fiscaux

• �Taxe d’habitation 8 210 518 €
• �Taxe foncière sur les propriétés bâties 7 132 003 €
• ��Taxe foncière sur les  

propriétés non bâties  

268 746 €
• �Cotisation foncière  

des entreprises  
3 889 719 €

Rapport de la Collectivité Gonesse 2011 - 13
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INSTANCES 
DÉMOCRATIQUES

2
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       le conseil municipal

27 
jan

20 
oct

23 
juin

28 
avr

15 
dec

24 
mar

24 
nov

22 
SEP

26 
mai

22 
dossiers
présentés

21 
dossiers
présentés

52 
dossiers
présentés

34 
dossiers
présentés

29 
dossiers
présentés

40 
dossiers
présentés

37 
dossiers
présentés

44 
dossiers
présentés

16 
dossiers
présentés

les séances

les instances

21 réunions du bureau municipal
26 réunions de commissions chargées de l’examen  
des rapports présentés à la délibération du Conseil Municipal :
• Commission des finances, 12 élus

• Commission développement économique et urbain, 15 élus

• Commission du développement social, 17 élus

• Commission d’attribution de logements, 5 élus

Commissions techniques :
• Commission du Personnel, 5 élus municipaux et 5 représentants du personnel

• Commission de l’Intercommunalité, 10 élus

• Commission du Développement Durable, 10 élus
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       les conseillers municipaux

Mme GRIS Viviane, Maire-Adjointe, 
Service Public communal et Personnel Communal

M. GRÉGOIRE Gérard, Conseiller Municipal délégué, 
Urbanisme

M. SAMAT Jean, Conseiller Municipal délégué, 
Quartier des Marronniers – Grande Vallée

Mme LEVEILLE Marie-Thérèse, Conseillère Municipale 
déléguée, Personnes âgées et retraitées

M. BOISSY Olivier, Conseiller Municipal délégué,  
Développement durable

M. DOS SANTOS Julien, Conseiller Municipal délégué,  
Nouvelles Technologies de l’Information. 
Création de la délégation : 1er janvier 2012

M. PIAT Marcel, Conseiller Municipal délégué, 
Circulation et Stationnement

M. HAROUTIOUNIAN Philippe, 
Conseiller Municipal

Me. DEMIRTAS Fabienne,  
Conseillère Municipale

M. THAUVIN Alain, Conseiller Municipal délégué, 
Sécurité du Personnel et des bâtiments communaux

Mme MAILLARD Élisabeth, Maire-Adjointe,  
Petite Enfance, Enfance, Jeunesse

Mme HENNEBELLE Françoise, Maire-Adjointe,  
Éducation scolaire

Mme CAUMONT Malika, Maire-Adjointe, Civilité, Citoyenneté,  
Vie associative et Coordination des Centres Socioculturels. 
élargissement de délégation le : 1er janvier 2012

Mme MOUSTACHIR Ilham, Maire-Adjointe, Développement économique, 
Emploi, Formation professionnelle et  
Commerce. élargissement de la délégation : 1er janvier 2012

M. PIGOT Alain, Maire-Adjoint,
Culture et Patrimoine

Mme GRANGER Frédérique, Conseillère Municipale déléguée, 
Quartier de la Fauconnière.  
Changement de délégation : 1er janvier 2012

Mme MURCIA Mercedes,  
Conseillère Municipale Déléguée, Quartier des Tulipes

M. SABOURET Cédric, Conseiller Général, Conseiller 
Municipal délégué, Affaires Générales et Communication

Mme GARRET Yolande, Conseillère Municipale déléguée, 
Environnement urbain

Me. AUSTER Jocelyne, Conseillère Municipale déléguée 
Centre-ville

Mme DUMON Carole, Conseillère Municipale 
Modification le : 1er janvier 2012

M. VIGOUROUX Denis, 
Conseiller Municipal

M. TIBI Claude,  
Conseiller Municipal

Mme MAISONNIER Marie-Dominique, 
Conseillère Municipal

M. CHARLOT Eric, 
Conseiller Municipal

M. LEBÈGUE Serge, 
Conseiller Municipal

M. HAKKOU Mohammed, 
Conseiller Municipal

Mme CARRETTE Geneviève, 
Conseillère Municipale

Mme VACCARI Martine,  
Conseillère Municipale

Mme EULALIE Lucie, Conseillère Municipale déléguée, 
Quartier St-Blin – Le Vignois – La Madeleine  
et les Genévriers

M. JAURREY Michel, Maire-Adjoint, Finances, 
Budget, Projet de ville

M. ANICET Marc, Maire-Adjoint,
Solidarité, Santé et Personnes Handicapées

M. RICHARD Patrice, Maire-Adjoint,
Sports

M. MONOT Jean-Jacques, Maire-Adjoint, Voirie,  
Déplacements, Gestion urbaine de proximité

M. BLAZY Jean-Pierre, Député-Maire

Groupe socialiste et apparentés et groupe Communiste et Républicain

Groupes UPG/UMP

Groupe Joie de Vivre à Gonesse

Groupe Union des Gonessiens
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   le conseil local de la vie associative

Sujets traités durant l’année

Faire mieux connaître le CLVA avec la réalisation d’un logo, le 
renforcement du rôle de médiation entre les services et les asso-
ciations et la signature de la Charte de la vie associative par les 
associations sollicitant des soutiens de la ville.

Le guichet unique – espace ressources : les demandes les plus 
traitées sont des questions sur la vie statutaire des associations, 
des demandes d’information des usagers sur les associations exis-
tantes et leurs activités, les travaux de reprographie, la consulta-
tion d’ouvrages de référence. Sur rendez-vous les sujets abordés 
sont les aides à la réalisation de projets associatifs, les aides à la 
constitution de dossiers de subventions recevables par les services 
et les administrations.

La maison des associations et de la vie syndicale : Étude sur les 
besoins, la vocation, la préfiguration des locaux. 

La mise à jour de l’annuaire associatif : contacts individuels avec 
les associations.

Le forum des associations : organisation pour accueillir une cen-
taine d’associations.

Les assises de la vie associative : elles ont eu lieu le 3 décembre au 
centre socioculturel Marc Sangnier, en présence de 112 personnes. 
96 associations étaient présentes et ont participé à l’élection du 
nouveau Conseil d’Administration du CLVA dont voici les résultats :

• « Associations sportives » 6 élus
• « Associations culturelles » 6 élus
• « Associations solidarité/santé » 6 élus
• Le bureau est composé de 10 élus.

Le fonds d’initiative locale est destiné à soutenir des petits projets 
innovants d’habitants ou d’associations. Cette année 25 projets ont 
été retenus. 25 pour un appui logistique et financier, 14 ont été 
réalisés. Les actions soutenues sont essentiellement des projets 
d’animation familiale et populaire, inscrits dans un micro tissu fa-
vorisant le lien social mais aussi fédérant des Gonessiens de tous 
âges et de tous quartiers.

18 élus
2 assemblées
20 réunions
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       le conseil des sages

ses actions

Il a pour objectif de contribuer, aux côtés des élus, des services, 
des associations et des habitants à l’amélioration de la qualité et 
du mieux vivre ensemble dans la commune mais aussi de permettre 
l’expression des seniors. 

Les conseillers sont présents dans différentes instances de la ville : 
la commission des menus, le conseil des centres socioculturels, le 
conseil d’administration du cinéma.

Des commissions de travail autonomes, composées de conseillers 
et de retraités non élus de la commune sont mises en place :

La commission de santé 
elle continue d’animer la permanence sur le diabète de l’as-
sociation française de diabétologie dans le cadre du point 
santé. Les permanences ont lieu une fois par mois à la  
maison intergénérationnelle et une fois par mois au centre socio-
culturel Marc Sangnier. Deux membres de la commission ont suivi 
une formation pour devenir patients experts. Ils reçoivent pendant 
ces permanences les personnes qui souhaitent des informations 
liées au diabète. L’objectif est d’élargir ce point santé à d’autres 

thèmes de prévention et ainsi développer les permanences.

La commission transport et cadre de vie 
un travail important a été produit par la commission. Celle-ci a 
présenté en assemblée générale un diaporama exposant un état 
des problématiques de signalisation et de stationnement. Elle a par 
la suite présenté son travail lors d’une réunion technique avec les 
services de la ville.

Les commissions intergénérationnelles et animation se sont  
regroupées en une seule commission. Celle-ci a travaillé en 2011 
sur le projet de la maison intergénérationnelle, ainsi que sur le 
règlement intérieur qu’elle a fait valider en assemblée générale. 
Elle a ensuite participé à l’aménagement des espaces ; elle poursuit 
sa réflexion sur l’animation et le fonctionnement.
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       le conseil municipal des jeunes

Actions de l’année

Le CMJ a participé aux 30 ans du jumelage entre Leonessa et Go-
nesse ainsi qu’au voyage en Italie. Il a organisé une journée théma-
tique autour de l’Europe.

 La cérémonie des bacheliers : les élus municipaux ont remis leur 
diplôme à 98 bacheliers Gonessiens présents pour l’occasion.

« Agissons pour l’amour ». Organisation d’une campagne d’infor-
mation pour sensibiliser les jeunes aux relations sexuelles, amou-
reuses, à la contraception et à la prévention des infections sexuel-
lement transmissibles. Cette action s’est déroulée en deux temps : 
pour la Saint-Valentin et dans le cadre du Sidaction.

La poursuite du projet intergénérationnel. En lien avec le Conseil 
des Sages, des rencontres ont été organisées, pour partager les 
savoir-faire, les expériences et le lien social.

Début des réflexions sur le projet de réalisation d’une radio web.

Les jeunes assistent aux cérémonies patriotiques qui ponctuent 
l’année à Gonesse. Ils sont présents et interviennent aussi lors 
des réunions publiques concernant les grands projets pour la ville, 
comme le BHNS.

15 jeunes élus
10 garçons - 5 filles

Agés de 14 à 17 ans, ils résident dans les 
différents quartiers de la ville

Élus pour deux ans, 
2012 sera l’année de renouvellement



Rapport de la Collectivité Gonesse 2011  -  21

       le comité local d’Éthique

Ses missions

Sujets abordés en 2011

sa composition

Il est chargé de promouvoir la cohésion sociale et le vivre ensemble dans notre ville par le dialogue entre les représentants des différentes 
religions, sensibilités spirituelles (y compris les personnes athées ou non croyantes) et autres acteurs de la vie locale dans le cadre et le 
respect des valeurs républicaines et du principe de laïcité.

Il fournit, tout avis, consultation, conseil et proposition dans son domaine de compétence.

• La restauration scolaire
• Échange sur les débats intervenus sur la laïcité au plan national
• Les projets d’évolution des lieux de culte juif et musulman
• Programmation des travaux prévisionnels à l’Église Saint-Pierre – Saint-Paul (monument historique).

Présidé par Monsieur le Député-Maire

4 conseillers municipaux

Membres représentants les principales confessions religieuses présentes à Gonesse,
Membres représentant le milieu associatif,

Personnes de la société civile,
2 enseignants,

2 représentants des parents d’élèves,
1 représentant du secteur hospitalier,

Médecins de ville,

En fonction du sujet abordé, le comité local d’éthique se réserve 
le droit d’inviter et d’auditionner toute personnalité qualifiée

Instance crée en 2007
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       les assemblées de quartier

Quartier tulipes – Saint-Blin nord

Quartier de la Fauconnière

Quartier des Marronniers

Quartier du centre-ville

Quartier saint-Blin – La Madeleine – les Genévriers – le Vignois

50 participants - Projet de gare du métro automatique du Grand Paris Express  
• Projet de Contrat de Développement Territorial Val de France - Gonesse - Bonneuil-en-France  

• Projet de Bus à Haut Niveau de Service • Réflexions sur l’adhésion de Gonesse à une intercommunalité  
• Point sur l’avancement du nouvel hôpital • Travaux rue Maurice Ravel  
• Travaux rue Camille Saint-Saens • Travaux de l’école Roger Salengro.

80 participants - Projet de gare du métro automatique du Grand Paris Express • Projet de Bus à Haut Niveau de Service 
• Projet de Contrat de Développement Territorial Val de France - Gonesse - Bonneuil-en-France 

• Réflexions sur l’adhésion de Gonesse à une intercommunalité • Point sur l’avancement du nouvel hôpital 
• Travaux rue Léon Blum • Présentation des conteneurs enterrés • Point avec Val d’Oise Habitat.

80 participants - Projet de gare du métro automatique du Grand Paris Express • Vue virtuelle de la gare du métro automatique
 • Projet de Contrat de Développement Territorial Val de France - Gonesse - Bonneuil-en-France 

• Projet de Bus à Haut Niveau de Service • Réflexions sur l’adhésion de Gonesse à une intercommunalité 
• Point sur l’avancement du nouvel hôpital • Plan de circulation du quartier 

• Présentation du centre socioculturel Ingrid Bétancourt • Travaux de l’école Roger Salengro.

90 participants - Projet de gare du métro automatique du Grand Paris Express • Vue virtuelle de la gare du métro automatique 
• Projet de Contrat de Développement Territorial Val de France - Gonesse - Bonneuil-en-France

• Projet de Bus à Haut Niveau de Service • Réflexions sur l’adhésion de Gonesse à une intercommunalité 
• Point sur l’avancement du nouvel hôpital • Point sur la ZAC multisites 
• Présentation du parking Châtel •Présentation du parking Coulanges.

60 participants - Projet de gare du métro automatique du Grand Paris Express  
• Projet de Contrat de Développement Territorial Val de France - Gonesse - Bonneuil-en-France • Projet de Bus à Haut Niveau de Service  

• Réflexions sur l’adhésion de Gonesse à une intercommunalité • Point sur l’avancement du nouvel hôpital 
• Projet Athénée Gambetta résidence Picasso • Travaux aux abords du Croult  

• Travaux du parc urbain • Projet de la rue de Beauvais.

1 réunion de l’Assemblée 
de quartier dans chaque 

quartier et chaque 
semestres. 

Soit 10 réunions en 2011

En 2008 ont été élus de nouveaux conseillers de quartier. Il 
s’agit d’habitants volontaires. Ils siègent au sein des Conseils 

de quartier et préparent avec la municipalité les Assemblées de 
quartier. Les Conseils de quartier se réunissent 2 fois par an et 
sont présidés par le Conseiller municipal délégué de quartier et 
la Maire adjointe chargée de la civilité, de la citoyenneté, de la 

vie associative et des centres socio-culturels
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Aménagement 
et développement

3



24  -  Rapport de la Collectivité Gonesse 2011

         Urbanisme

Rénovation urbaine

îlot Durand-Raucher

îlot Mairie

îlot central

îlot point du jour

îlot madeleine

îlot Saint-Blin

ZAC Multisites - Îlot châtel : démolition de la maison sur 
l’emprise du futur parking. Le diagnostic archéologique qui a suivi 
a permis de détecter un intérêt à lancer des fouilles qui seront réa-
lisées courant 2012.

ZAC du centre ancien : Dossier validé en conseil municipal, 
consultation des aménageurs et désignation d’EPA plaine de France. 
Négociation sur le programme prévisionnel en vue de la rédaction 
du dossier de réalisation.

ZAC Multisites - Îlot Durand Raucher : livraison de l’es-
pace public, des deux derniers immeubles, délivrance du permis de 
construire pour le centre médico spécialisé pour adultes et achève-
ment du centre pour enfants, réalisation des travaux complémen-
taires de VRD sur la rue Furmanek.

ZAC Multisites - Îlot Madeleine : livraison du foyer inter-
générationnel, suivi des travaux réalisés dans le clos des écrivains. 
Pose d’abris de jardin et clôtures.

ZAC Multisites - Îlot Mairie : préparation et dépôt du projet 
de permis de construire en vue du réaménagement de l’ancienne 
trésorerie en cabinets pour professions médicales et paramédi-
cales. Projet d’extension du café du marché.

ZAC Multisites - Îlot point du jour : attente de lancement 
de la construction de l’immeuble de l’OPIEVOY, construction de 41 
logements locatifs passifs.

ZAC Multisites Îlot Saint Blin : relogement des occupants 
des immeubles de l’OPIEVOY et lancement des travaux de construc-
tion de la résidence Picasso par Athénée/Gambetta.

ZAC Multisites – Îlot central, délivrance du permis de 
construire pour l’opération du promoteur OGIC avec la réalisation 
de 64 logements et le lancement par l’EPA du marché de maîtrise 
d’œuvre pour la réalisation de l’espace public.
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   Urbanisme

zones d’activité économique

ZAC - Entrée Sud : Préparation et instruction des permis de 
construire modificatifs. Discussion sur le programme avec l’archi-
tecte du projet sur la pointe nord de la ZAC en vue de sa finalisation 
puis instruction du permis de construire.

ZAC - Paris Nord 2 : Implication dans le projet de densifica-
tion de la zone d’activité, initiée par l’AFRTP, recherche de la SHON 
consommée et lancement d’une étude urbaine. Travail avec la 
société IKEA pour l’extension du bâtiment et l’impact du BHNS sur 
ce projet.

ZAC - Des Tulipes : Suivi de l’aménagement des ZAC du parc 
des tulipes nord et sud avec l’Agence Foncière et Technique de la 
Région Parisienne. 

Divers
• �Étude urbaine Castro sur le secteur pavillonnaire des Marronniers.
• �Projet de résidence étudiante pour les élèves de l’IFSI, montage 

du dossier et consultation de promoteurs pour 120 logements rue 
Albert Drouhot

• �Numérisation des archives des documents d’urbanisme : permis de 
construire, déclarations préalables, permis de démolir et d’aménager

• �Planification des révisions simplifiées et générale du Plan Local 
d’Urbanisme

• Campagne de ravalement et suivi de l’OCAH
• Aide à l’insonorisation avec délivrance d’attestation

3
certificats 

d’urbanisme 
opérationnels

53 
dossiers initiaux 

de permis de 
construire

9 
permis de 
démolir

108 
dossiers de 
déclaration 
préalable

11 
dossiers modifi-
catifs de permis 
de construire

360 
certificats 

d’urbanisme  
de simple 

information

Autorisations du droit des sols
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Urbanisme - Triangle de Gonesse 

En 2008, dans le cadre d’un jury de concours organisé par l’EPA 
Plaine de France et la Ville, l’urbaniste Mathis GULLER a été choisi 
pour concevoir le projet d’aménagement du Triangle de Gonesse. 
Sur 250 ha, la programmation initiale prévoyait d’accueillir un 
campus d’activités techno-tertiaires, des fonctions internationales 
d’entreprises, des centres de recherche et développement ainsi que 
des équipements publics tels des centres de formation. 

En 2010, la programmation du Triangle a évolué pour intégrer le 
projet Europa City, équipement unique en Europe offrant une impor-
tante offre commerciale, de loisirs et culturelle. Ce projet permet-
tra de créer 11 600 emplois. Il s’étend sur 80 ha. 30 millions de 

visiteurs sont attendus chaque année. La programmation culturelle 
prévoit notamment une salle de spectacles, un lieu d’exposition, 
une médiathèque dédiée à l’Europe et une salle pour cirque contem-
porain. En 2011, le groupe Auchan, porteur du projet, a missionné 
quatre équipes d’architectes-urbanistes de renom international 
pour définir le projet urbain et architectural.

En 2011, à la demande de la Fédération Française de Tennis, la 
Ville, avec le soutien de l’EPA Plaine de France, s’est portée candi-
date pour l’installation du nouveau stade de Roland Garros sur le 
Triangle de Gonesse. 
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La gare du Grand Paris Express 
et du Barreau de Gonesse

Le 26 janvier 2011 est intervenu un accord entre l’État et la 
Région sur le tracé et les gares du métro automatique du Grand 
Paris Express. C’est à cette occasion qu’a été confirmée la gare du 
Triangle de Gonesse.

Cette gare se trouve sur la ligne rouge reliant Roissy – CDG à Saint-
Denis Pleyel. Elle rejoint ensuite La Défense. Elle place Gonesse à 
quelques minutes de la plateforme aéroportuaire. Dans le docu-
ment soumis à la concertation publique en 2010 et 2011, le calen-
drier annoncé pour la mise en service de l’ensemble du réseau était 
entre 2018 et 2023.

La gare sera en interconnexion avec le « Barreau de Gonesse », liai-
son ferroviaire entre le RER B et le RER D desservant le Triangle. Le 
calendrier de mise en service est 2017 – 2018. Ces deux infrastruc-
tures sont complémentaires, le Barreau permettant aux habitants 
le long du RER D de rejoindre le métro automatique de Grand Paris 
Express.

La loi relative au Grand Paris de 2010 prévoit que les communes 
autour d’une même gare doivent préparer et signer un Contrat de 
Développement Territorial. Val de France, Gonesse et Bonneuil-en-
France, sur décision du Préfet de Région, se sont donc engagés 
dans cette démarche. La conception d’un projet de territoire a été 
confiée à l’Agence Castro – Denissof, cabinet d’architectes urba-
nistes. Il définit un projet s’articulant sur trois piliers : le Triangle 
de Gonesse, le pôle gare de Garges – Sarcelles avec le projet de 
Dôme - Arena et l’avenue du Parisis reliant ces deux pôles, moteurs 
de développement pour le territoire.
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       développement économique

économie

emploi

Commerce

Implantations nouvelles dans la ZAC des Tulipes et de l’Entrée Sud :
« Ateliers locatifs » la Chambre de commerce et de l’industrie  
Versailles – Val d’Oise – Yvelines a fait réaliser 15 locaux pour des 
petites entreprises sur 1 800 m².
La crèche interentreprises a ouvert ses portes mi-octobre avec 60 
places. Manutan leader européen de la vente par correspondance 
de fournitures de bureaux d’entreprises a regroupé ses deux sites 
existant à Gonesse dans un nouveau bâtiment de haute qualité 
environnementale. 

Le parc d’activité aéropark s’étend sur 56 500 m² et sur 14 hectares 
paysagers. Trois bâtiments ont déjà été réalisés où l’on retrouve 
différentes entreprises comme Chantilly cars prestige, Nova delta 
café, ABI, France brochure system, Jeanne Lanvin, Spaulding Pac-
kaging, Sortimo et le Bourget Catering.
L’établissement Sédifrais, s’est implanté en septembre. L’activité 
consiste à assurer la fonction logistique des produits frais destinés 
à desservir les magasins Franprix, Leader Price, et Petit Casino de 
la région parisienne.

• �Organisation d’informations collectives, de sessions de tests 
et d’entretiens d’embauche pour des sessions de recrutements  
(Leroy Merlin, KFC et Sédifrais).

• �Organisation d’ateliers de préparation à l’embauche et au savoir-
être à destination des jeunes, 4 jeunes ont trouvé un CDD ou un CDI.

• �Organisation d’un forum pour l’emploi et la formation. 
• �Suivi du dispositif 16/21 ans à destination des jeunes décrocheurs 

de la Mission locale.

Inventaire du tissu commerçant de proximité par quartiers

300 entreprises ont vu le jour - 78 entreprises ont fermé

Leroy Merlin 107 embauches dont pour les Gonessiens
13 CDI, 13 CDD, 1 apprenti

Sédifrais 87 embauches dont pour les Gonessiens 
5 CDI et 12 CDD

KFC 45 embauches dont 15 Gonessiens

3 commerces  
à Saint-Blin

12 commerces aux 
Marronniers

12 commerces à la 
Madeleine

45 commerces en 
Centre ville

28 commerces à la 
Fauconnière

3 12 12 28
45
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Les grands projets qui ont été actés en 2011
• Le Triangle de Gonesse (entre l’A1 et la RD 370) qui accueillera la gare du métro automatique et RER et des milliers d’emplois.
• �Ce pôle de développement sera relié par l’avenue du Parisis (BIP) prolongée jusqu’à Sarcelles et qui constitue le troisième pilier du projet 

de territoire. Il s’agira d’une véritable avenue urbaine (et non pas d’une voie rapide), avec des voies de bus, des pistes cyclables et des 
aménagements paysagers de qualité. Des emplois seront créés le long de ce nouvel axe.

• �En 2014, est prévue la mise en service d’un Bus à Haut Niveau de Service : c’est-à-dire un bus rapide entre la gare du RER D de Villiers-
le-Bel – Arnouville – Gonesse et la gare du RER B du parc international des expositions

• Et le tableau 136 arrêts de bus. 31 aubettes (abribus)

       TRANSPORT ET DÉPLACEMENTS

Les dossiers de l’année pour les lignes de bus

Les modes de déplacements doux

• Harmonisation du mobilier urbain Abribus et du matériel roulant
• Mise aux normes « Personnes à Mobilité Réduite » des arrêts de 
bus
• �Développement des pôles d’échanges et multimodaux sur le territoire
• �Diminution du trafic bus en centre-ville, projet toujours en cours, 

effectif en 2014.
• Réponse à la demande de desserte des nouvelles zones d’activités
• Optimisation du réseau en lien avec l’évolution du territoire
• �Développement et favorisation des liaisons transversales interdé-

partementales et intercommunales

• �Réflexions, aménagements, sécurisation des modes doux (vélos 
et piétons)

• Développement et promotion des modes doux au sein du territoire

• �Élaboration d’un schéma d’ensemble pour un maillage cohérent, 
sécuritaire des modes doux avec mise en œuvre du maillage

• �Identification et création de stations 2 roues sur l’ensemble du 
territoire par phasage

Lignes régulières :
11,22,23, 23ZI, 24,31,35,36,37,38

Lignes interurbaines : 95-02,11,152

Ligne scolaire : 24

Ligne de transports à la demande :
service Filéo

136 arrêts de bus
31 abribus
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       TRAVAUX

Interventions sur la voirie

Interventions sur les bâtiments municipaux en régie municipale

Interventions sur l’éclairage public

Interventions hygiène et salubrité

Interventions sur le réseau d’assainissement

• �Aménagement de sécurité de l’avenue Léon Blum et des abords du 
Collège François Truffaut

• Aménagement du parking Léon Blum
• Réfection des trottoirs avenue Pierre Brossolette
• Création d’un cheminement pour le centre de loisirs les Poulbots

• Création d’un îlot directionnel rue d’Aulnay
• Pose de bordures au bord des trottoirs rue Saint-Exupéry
• Reprises partielles de chaussées
• Reprises de marquages horizontaux

• Mise aux normes des feux tricolores
• Éclairage du parking Léon Blum
• Éclairage de l’avenue Alexandre Gassien

• Suppression du câble aérien avenue des myosotis
• Éclairage du parking du gymnase Colette Besson
• Remplacements, peinture de candélabres

• 32 contrôles magasins, eau de baignade, restaurants privés, hôtels
• �155 demandes d’intervention suite à la présence de rongeurs 

dans les bâtiments communaux ou réseaux d’assainissement
• 90 contrôles alimentaires dans les restaurants scolaires
• �26 demandes d’interventions pour présence d’insectes dans les 

bâtiments communaux

• 4 contrôles des eaux d’alimentation dans les restaurants scolaires
• 54 prélèvements sur l’analyse du réseau d’eau potable
• 1 011 analyses sur le réseau d’eau potable
• 12 contenants de 50 litres de seringues collectés par les services
• 98 signalements d’insalubrité

42
interventions 

en peinture

330 mètres de réseaux 
eaux pluviales curés et 
1 338 grilles avaloirs 

7 602 mètres de  
canalisations d’eaux 

usées curés

330 mètres de réseau  
eaux usées inspectées 

télévisuellement

1 906 mètres de réseau  
eaux pluviales inspectées 

télévisuellement

84 
interventions 
en menuiserie

97 
interventions 
en maçonnerie

206 
interventions  
en plomberie

314 
interventions 

serrurerie 
dont 288 
pour des 

transpondeurs

317 
interventions  
« électricité »

844
interventions 
polyvalentes 
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Entretien en régie : 93 980 fleurs bisannuelles plantées dans 
les massifs, 72 000 fleurs annuelles plantées dans les massifs, 
5 000 bulbes plantés, 3 000 heures de désherbage des massifs, 
815 heures d’entretien des massifs, 3 530 heures d’arrosage, 
315 heures d’élagage.
Entretien par entreprises : désherbage de 61 km de voies com-
munales, 85 hectares de fauche, 36 abattages d’arbres, 100 éla-
gages, 69 plantations d’arbres.
Les serres municipales : gestion de l’orangerie, multiplication 
des espèces, entretien des plantes de bureaux, création des com-
positions des accueils.

• �Entre 1 à 6 fois par semaine selon la rue, nettoiement manuel, 
vidage des corbeilles.

• 516 interventions sur des graffitis.

tulipes
Saint Blin 

nord

Saint Blin
la Madeleine

Le Vignois
Genévriers

la Fauconnière

les Marronniers
Saint Blin nord

le centre-ville

Hors quartiers

       CADRE DE VIE

Espaces verts

collecte des déchets

Dépôts sauvages 

Le nettoiement

121 143 145 176 365 377

• 291 tonnes de verre
• 503 tonnes de tri sélectif

• 7 684 tonnes de déchets ménagers
• 34 conteneurs enterrés dans le quartier de la Fauconnière

Cette année notre ville a obtenu le prix 
d’excellence au concours départemental 
des villes et villages fleuris pour la qualité 
de son fleurissement.
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services 
à la population

4
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       ÉDUCATION

Scolaire

• 3 347 élèves sont inscrits dans les 20 écoles de la ville. 
• 1 151 élèves en maternelle
• 2 196 élèves en élémentaire

• La ville compte 128 enseignants et 21 directeurs
• �La caisse des écoles a contribué au départ de 308 élèves en 7 

classes transplantées.

Séjours de vacances

250 
mineurs partis 

en séjours

92 
familles 

bénéficiaires

7 
prestataires

Périscolaire

Petite Enfance

• 1 372 enfants inscrits dans les accueils pré et post-scolaire
• 1 590 enfants inscrits dans les centres de loisirs
• 288 jours d’ouverture

• 16 restaurants 
•  255 476 repas et goûters servis

• 110 enfants inscrits à la crèche familiale
• 57 enfants inscrits à la halte-garderie Saint Blin
• 94 enfants inscrits au multi-accueil Victor Hugo

• 10 places à la crèche interentreprises « Dessine-moi un mouton »
• 19 156 repas et goûters servis
• 20 places à la crèche de l’hôpital

Le programme de réussite éducative
Le programme de réussite éducative, a suivi tout particulièrement 82 situations d’enfants en difficulté. Ce service a également 
réalisé 51 dépistages orthophoniques. Il assure aussi une coordination avec les professionnels de l’enfance, de l’éducation et de 
la famille sur le territoire. 718 communes en France sont équipées de ce dispositif.
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       jeunesse

Service civique jeunes municipal

Activités jeunesse

Point information jeunesse

51 jeunes participants, pour une partie théorique autour de la ci-
toyenneté, et une partie pratique avec la participation à des actions 
citoyennes, en contrepartie une bourse est délivrée aux jeunes pour 
la réalisation de leur projet, BAFA, permis de conduire…

Actions citoyennes avec : le secours catholique, l’hôpital, l’asso-
ciation Réussir ensemble, le foyer Madeleine Fockenberg, le foyer 
AREPA, l’ADEF, les centres socioculturels, le service enfance jeu-
nesse vacances, le CCAS, la Ville.

78 participants dans les centres socioculturels pour les accueils libres.

Des actions mises en place avec les jeunes, par exemple : 62 
séances de pratiques artistiques avec comme aboutissement deux 
jeunes qui participent au festival de graff, 16 ateliers de boxe avec 
l’institut Christophe Tiozzo.

Création du premier festival de graff dans la ville avec 10 profes-
sionnels venus graffer. Ce festival doit promouvoir cet art pour le 
grand public. Il doit aussi souligner la qualité nécessaire à une 
réalisation.

Organisation de 7 départs en vacances semi-autonome.

• 1 411 usagers reçus au Point Information Jeunesse

• Mise en place de l’exposition « Expose-toi » projet départemental.

• �Distribution d’un kit été, avec des messages de prévention liés aux 
abus de décibels, d’alcool, de soleil et aux pratiques sexuelles.

• �Participation à la fête de l’Europe avec une mise en exergue de la 
mobilité d’étude et de stage en Europe. 

• Quatre informations collectives ayant pour thème le BAFA. 

• �L’informatrice jeunesse explique le cadre du travail et de la for-
mation, avant l’inscription au stage organisé par la ville au mois 
d’avril pour une session générale et une session d’approfondis-
sement.

• �Participation à la journée mondiale de lutte contre le sida, avec 
exposition de cadres reprenant des messages de prévention pour 
faciliter les discussions.

• �Participation à la mise en place des journées d’accompagnement 
à l’emploi.
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          FAMILLES - SENIORS

Centres socioculturels

Ludothèque

Les quartiers d’été

Maison intergénérationnelle

• �Travaux d’aménagement et d’extension du centre socio-culturel 
Ingrid Betancourt. 

• �Détermination du programme de réhabilitation pour le centre 
socio-culturel Marc Sangnier

• �6 sorties familiales : le musée du Louvre, le concert les 100 voix, 
l’institut du Monde Arabe, Montmartre et la Géode, le château 
d’Auvers-sur-Oise, le Parc Saint-Paul pour 265 participants.

• 4 journées à la mer pour 491 participants.
• Accompagnement de 274 usagers à 3 manifestations municipales.
• �Organisation de 14 ateliers d’expression et de prévention avec un 

total de 137 familles et de 260 participants.

• Organisation de deux séjours familiaux pour 80 personnes.
• �Accueil de cours de français, de couture, de nutrition, de pâtisse-

rie, de remise en forme, café débat, et du lieu d’accueil enfants 
parents et de nombreuses activités d’associations.

• �Réouverture de la ludothèque dans l’extension de l’école Roger 
Salengro.

• �Un accueil de toute la population et des institutions du mardi 
au samedi, autour de différents univers de jeux pour les petits 
et les grands.

• �Activités en juillet et en août à la salle Jacques Brel, du lundi au 
samedi avec des nocturnes les mardis soirs.

• �1 652 inscrits, 16 805 personnes en présence cumulée, 11 ser-
vices internes et 16 prestataires interviennent.

• �48 logements sont loués par des 18/25 ans pour 16 logements, 
par des couples avec un enfant pour 16 logements et par des 
personnes retraitées isolées pour 16 logements.

Cet établissement pour sa partie espace animation a pour but de 
favoriser le lien entre les générations, la solidarité et l’entraide afin 
de dynamiser le lien social entre les habitants à la fois de la rési-
dence et du quartier et de lutter contre l’isolement des personnes 
retraitées. Pour exemple 872 personnes ont participé aux activités 
en novembre.

3 centres socioculturels :
Quartier de la Fauconnière « Marc Sangnier »,

Quartier des Marronniers « Ingrid Betancourt »,
Quartier Saint-Blin « Louis Aragon »

L’université inter-âges a accueilli 66 personnes entre 38 et 86 ans. 
Les thèmes ont été : Géopolitique et constitution européenne • La vie et la peinture hollandaise au siècle d’or 

• Le roi Arthur et les chevaliers de la table ronde • Les grands courants de la pensée économique 
• Comment s’est faite l’Italie ? • Le Rome antique et nous • Les artistes français face à l’Italie • Qu’est ce que philosopher ?  

• Claude Lévi-Strauss • L’anthropologie • Le structuralisme • la Russie de Romanov.
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       culture

spectacles

L’École municipale de musique de danse et de théâtre

Lecture publique

Le cinéma Archives et patrimoine

• 56 spectacles avec 150 représentations et 9 062 participants
• �Une représentation de cirque, 20 représentations de théâtre, 

6 représentations de spectacle musical, 2 représentations de 
danse, 7 sorties dans des théâtres, 3 sessions d’exposition,  
10 interventions de contes.

Une médiathèque et son annexe
15 séances de biberons lecture, 27 séances de sensibilisations 
en multi-accueil, 11 séances de conteurs, 12 séances de lecture 
pelouse, 8 séances de croq’les mots marmots, 4 séances de les 
z’art et souris, 152 accueils de classes, 26 accueils de centres de 

loisirs, 9 séances du cercle des papoteuses, 23 séances du club 
lecture collège, 12 séances de passez la 5e, 5 séances de « On n’a 
pas tout lu », 10 séances de réveil en musique, 1 séance rentrée 
littéraire.

• ��342 élèves dont �193 en musique, �45 en théâtre, �66 en danse et
    �38 en arts plastiques.
• �2 575 élèves des écoles ont participé à des projets, 16 concerts 

organisés.
• Rédaction du projet d’établissement établi pour plusieurs années

• �145 films projetés, 629 séances, 127 tous publics, 47 jeunes 
publics, 91 arts et essais, 36 en V.O, 33 événements spéciaux, 
12 uniquement scolaire.

• 17 824 usagers dont 5 792 scolaires

• �Organisation logistique des fouilles archéologiques de l’Église St 
Pierre St Paul.

• �Animation des journées du patrimoine, participation à la fête 
citoyenne, mise en place des enchères lors de la brocante, expo-
sition sur les 30 ans du jumelage.

Principalement les spectacles se déroulent 
dans la salle Jacques Brel et à l’auditorium 

Coulanges

Instruments enseignés : piano, clavecin, flûte tra-
versière, flûte à bec, clarinette, hautbois, trompette, 
saxophone, violon, violoncelle, contrebasse, guitare, 
guitare jazz, batterie, percussions classiques, voix

3 054 
abonnés actifs

8 045 
acquisitions

75 586 
prêts

75 710 
usagers reçus
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       SPORTS

Les installations sportives

Les manifestations

L’action sportive de proximité

école municipale des sports Le travail avec l’éducation Nationale

• �478 506 usagers par an toutes structures sportives confondues 
(hors équipements de proximité).

 • 1 procédure de délégation de service public pour le golf

• �513 compétitions fédérales accueillies dans les équipements 
municipaux, dont 350 de football.

• �Le tournoi international espoir de tennis féminin, au mois de mars
• Participation aux quartiers d’été.

• �330 coureurs ont participé aux foulées gonessiennes, anniver-
saire des trente ans.

• �700 enfants sont venus jouer aux « jeux de Gonesse » pour la 
32e édition.

• �Le football en salle est pratiqué dans tous les quartiers de la 
ville, 228 inscrits participent, 44 filles et 184 garçons.

• �Les « bébés nageurs », 769 participants, 32 séances.

• �Les actions qui vont de l’initiation au perfectionnement inté-
ressent les mineurs de 3 à 17 ans.

• �103 participants aux stages du mercredi matin, 74 participants 
aux stages du mercredi après midi, 154 participants aux stages 
durant les vacances scolaires.

• 210 familles et 310 mineurs ont participé à ces stages.

• �Les installations sont à disposition des collèges 5 469 heures, 
du lycée 1 302 heures et des écoles primaires 108 heures.

• �60 heures par semaine de cours en co-animation entre les édu-
cateurs sportifs et les enseignants.

• �2 000 heures par an d’intervention en milieu scolaire entre les 
éducateurs terrestres et aquatiques.

La ville compte : Complexe Cognevaut : un gymnase • un plateau d’évolution • 3 terrains de football • 2 terrains de rugby 
• un boulodrome • une piste d’athlétisme ; Complexe de tennis couvert ; Complexe sportif Raoul Vaux : une piscine • un gymnase 
• une salle d’arts martiaux • une salle d’haltérophilie • une salle de musculation ; Salle Léo Lagrange : accueille les dojos ;
Gymnase Raymond Rambert : une salle omnisports • une salle de danse • un dojo ; Gymnase Christine Caron : une salle omnisports
• une salle spécialisée pour le tennis de table ; Gymnase Colette Besson : une salle de gymnastique • une salle d’armes pour 
l’escrime • 5 équipements sportifs de proximité • un golf 9 trous
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Actes

État civil :

Autres :

Inscriptions scolaires et périscolaires :

       démarches administratives

Déclarations de naissances 

Dossiers de cartes d’identité

Inhumations

Reconnaissances 

Interventions sur les listes électorales

Personnes pour le périscolaire

Mariages

Jeunes concernés par le recensement citoyen 

Enregistrements de décès 

Dossiers de passeports

Changements de nom

Agents mobilisés pour les travaux prépara-
toires et le scrutin des élections cantonales

Personnes pour le scolaire 

Enfants sans vie enregistrés

Achats de concessions 

2 234

2 714

45

156

1 747

1 168

119 

1 571

562

2 712

39

88

1 050

34

35
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       LOGEMENT

Le logement social Les demandeurs

Le parc en gestion par la ville

• �668 logements relèvent du prêt locatif intermédiaire et du prêt 
locatif social, Le PLI permet de financer des logements destinés 
aux ménages dont les ressources sont trop élevées pour béné-
ficier d’un logement HLM, mais trop faibles pour le marché de 
l’immobilier. Le PLS permet de financer des logements destinés 
aux ménages dont les ressources ne dépassent pas 1,3 fois les 
plafonds du PLUS.

• �3 032 logements relèvent du prêt locatif à usage social. Le PLUS 
est le principal dispositif de financement du logement social. Il 
donne lieu à des aides spécifiques. Ce type de financement per-
met aux organismes HLM de favoriser la mixité sociale au sein 
d’un même programme de construction

• �374 logements relèvent du prêt locatif aidé d’intégration, le 
PLAI finance le logement des ménages qui rencontrent des diffi-
cultés d’insertion.

• 13 bailleurs présents sur le territoire

• 825 logements en contingent communal
• 5 88 logements en contingent préfectoral géré par la ville
• Taux de rotation 7 %

99 
logements 
attribués

37 %
sont ouvriers 
qualifiés

61 %
ont entre 
26 et 45 ans

675 
nouveaux dossiers et 

450 
renouvellements 
pour Gonesse

1 246
dossiers traités

La ville compte 9 483 logements toutes 
constructions confondues

43 % de logements sociaux (4 074)

Opération de renouvellement urbain pour 
le quartier Saint-Blin aura vu depuis 2005 :

la construction de 207 logements,
 le reconventionnement de 1 633 logements, 

la réhabilitation de 1 000 logements,
et la destruction de 334 logements.
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       SOLIDARITÉ-SANTÉ

Solidarité

Situations liées à la subsistance

Le maintien à domicile

Le lien social

Santé

• 739 personnes reçues en rendez-vous
• �770 personnes ont été prises en charge par le Développement 

social local

• �74.5 % des situations font l’objet d’un suivi à moyen et long 
terme.

• 52.6 % des personnes sont isolées

• 438 familles en procédures d’expulsion, 74 suivies par le CCAS
• 118 situations de petits endettements locatifs suivis
• 558 dossiers d’aides financières dont 361 aides à la restauration, 

• �163 aides à la subsistance, 33 aides au logement, 2 aides à 
l’hébergement, 3 aides au transport, 18 autres.

• 163 bénéficiaires de l’aide à domicile.
• 90 bénéficiaires du portage de repas

• 19 dossiers instruits pour l’accès à la téléassistance
• 1 058 transports de personnes

• 24 participants au séjour dans la Manche
• 925 personnes à la fête de la solidarité
• 1 462 colis de noël distribués
• �3 lotos, une galette des rois, une grillade party, halloween, le 

repas de Noël

• �Sorties : âge tendre et tête de bois, la danse de chez Maxim, jour-
née culturelle à Paris, opérette et variétés, repas italien, croisière 
sur la Somme.

• �330 boîtes de chocolats pour les résidents des maisons de  
retraites.

297 personnes recensées pour la veille sanitaire • 5 sessions de 
bilan de santé organisées • 12 ateliers « équilibre » pour la préven-
tion des chutes • 112 enfants participant à l’atelier bucco-dentaire 

• 237 enfants bénéficiaires du cycle nutrition • 181 personnes 
vaccinées • 400 exemplaires pour la promotion du cancer du sein 
ont été distribués par 40 femmes qui ont été mobilisées à cet effet.

Axes d’intervention :
320 demandes de RSA, 490 demandes d’aide financière, 310 demandes de logement, 30 demandes de domi-
ciliation, 15 liaisons avec le 115, 40 dossiers liés aux services sociaux départementaux, 370 demandes 

d’aide pour remplir des formulaires, 150 compléments de dossiers, 210 demandes diverses
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       Sécurité ET DROITS 

Police municipale

L’accès aux droits

La stratégie territoriale de sécurité et de prévention de la délinquance

• �Redéfinition du travail de sécurité sur la voie publique, ce qui 
entraîne l’augmentation des effectifs de policiers municipaux et 
la disparition des agents de sécurité de la voie publique.

• 1 500 personnes reçues
• 5 515 procès-verbaux 
• 249 enlèvements de véhicules

Stratégie conclue entre 5 acteurs : la Préfet, le Procureur de la 
République, le Président du Conseil Général, l’Inspecteur d’Acadé-
mie et le Maire.
4 objectifs ciblés :
Mieux connaître la délinquance et dynamiser le partenariat 
institutionnel avec par exemple la mise en écriture des modalités 
de l’échange de l’information en application de l’article 1 de la loi 
du 5 mars 2007 relative à la prévention de la délinquance
Renforcer la sécurisation des espaces publics et des biens 
collectifs ou privés, par exemple avec un renforcement de l’îlo-
tage, l’amélioration de la vidéosurveillance
Prévenir le passage à l’acte et agir plus efficacement pour 
aider et soutenir les victimes, avec par exemple la mise en 
place d’un groupe de travail de suivi autour des personnes inscrites 
dans une trajectoire délinquante
Associer les citoyens pour les impliquer dans la coproduc-
tion de la sécurité, avec par exemple la mobilisation des citoyens 
sur l’espace public.

• �605 entretiens téléphoniques
• �59 dossiers pour le conciliateur de justice

• �1 440 personnes reçues à l’agence civile

9
permanences 

du notaire

19
permanences de 

l’avocat

36
permanences du 

droit à la famille

38
permanences du 
droit du travail

Des documents opérationnels sont rédigés :

la convention de coordination 
police municipale – police nationale, 

la charte d’accueil au commissariat, 
le protocole relatif à la mise en œuvre 

des rappels à l’ordre, 

la charte de fonctionnement de l’observatoire 
gonessien de la sécurité
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26 sont suivis depuis plus de 2 ans, 38 sont suivis depuis 
plus d’un an, 22 sont suivis depuis moins d’un an.

Les démarches engagées par domaines pour l’ensemble des 430 
jeunes rencontrés :
Scolarisation 36, emploi 34, formation 29, justice 51, démarches 
administratives 12, santé 24, logement hébergement 24, actions 
éducatives collectives 70, soutien scolaire 25, travail avec la fa-
mille 39, écoute et soutien 86.

Les partenaires sollicités sont majoritaires : l’Éducation Nationale, 
les Missions Locales, la justice avec la Protection Judiciaire de la 
Jeunesse et le service pénitentiaire d’insertion et de probation, les 
services sociaux départementaux, les services municipaux, l’école 
de la deuxième chance, la maison de la solidarité, les associations, 
les artisans et les commerçants, les bailleurs.

       PRÉVENTION

Prévention routière et domestique

Prévention de la délinquance

• �Une école a participé à des actions de prévention des accidents 
domestiques.

• Deux écoles ont participé à des actions de prévention routière.

• �86 jeunes suivis individuellement • �69 garçons et 17 filles

7
âgés de plus 

de 25 ans

24
âgés de 

16/17 ans

27
âgés de 11 
à 15 ans

28
âgés de 18 
à 24 ans
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       GESTION

Finances et commandes publiques

Informatique et téléphonie

Logistique

Communication

• �380 procédures de suivi et d’exécution financières
• �42 régies ouvertes
• �853 virements de crédits internes
• �13 421 enveloppes budgétaires

• �5 656 bons de commande
• �6 695 factures traitées
• �4 969 titres de recettes
• �382 marchés publics

• �Rationalisation des infrastructures, projets de convergence appli-
cative et de convergence de réseaux de télécommunications afin 
d’économiser sur les coûts de fonctionnement.

• �1 634 interventions dont les ¾ sur le parc informatique
• �Mise en réseau du parc photocopieurs.

• �474 interventions pour déménagements, installation de mani-
festations, dépôt de matériel

• �40 000 m² de locaux entretenus, 63 sites différents.
• �103 868 plis envoyés

• �384 passages d’appariteurs dans les services et les institutions 
gonessiennes

• �409 099 copies pour les services et 143 180 pour les écoles

• �Publication de 11 magazines municipaux
• �Refonte du site internet
• �Création d’affiches, de calicots.

• �Participation à la préparation de l’anniversaire du quartier de la 
Fauconnière

• Le Projet de territoire Val de France - Gonesse
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       RESSOURCES HUMAINES

Effectifs

Pyramide des âges

Coûts de formation

Coûts des salaires et des charges

Mouvements

• �Centre National de Formation de la Fonction Publique 145 241 €
• Autres organismes 89 814 €
• Frais de déplacement 4 049 €

• �21 999 446 €

666 agents

25 titularisations

30 départs de fonc-
tionnaires dont 11 
départs en retraite

123 non titulaires

308 avancements 
d’échelons

13 arrivées 
de fonctionnaires

493 titulaires 28 avancements 
de grade 

24 départs de non-
titulaires dont 11 
fins de contrat

50 autres 3 changements 
de filière 

44 arrivées de 
non-titulaires sur 
emploi permanent 

14 %
des agents 

ont moins de 
29 ans

25 %
des agents 
ont entre 30 

et 39 ans

33 %
des agents 
ont entre 40 

et 49 ans

19 %
des agents 
ont entre 50 

et 59 ans

9 %
des agents 
ont plus de 

60 ans

84 % des agents de catégorie C
10 % des agents de catégorie B
6 % des agents de catégorie A

30 agents ont un statut de handicapés 
Chaque collectivité doit employer 6 %
de personnes en situation de handicap 

dans son effectif, la ville atteint 4.82 %

1 404 jours de formation dont 1 064 jours  
pour les agents de catégorie C 181 jours  

pour les agents de catégorie B et 159 jours  
pour les agents de catégorie A
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Mission suivi de Gestion – octobre 2012
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