PROFIL DE POSTE
DIRECTION DE L’AMENAGEMENT URBAIN


Fonction :	Agent d’entretien de la voirie publique

Grade :	Adjoint technique

Rattachement hiérarchique :	Chef d’équipes voirie.

Relations fonctionnelles :

Interne mairie : équipes voirie – équipes du service espaces verts – équipes bâtiments

Externe mairie : administrés - entreprises

Lieu de travail : Voirie publique de la ville de Gonesse

Horaires de travail : protocole des 35h00. 8h00 – 12h00 et 13h30 – 17h15 du lundi au vendredi.

Moyens :
Engins de chantier, camions, outils.
Matière première (enrobés, ciments …. ).
Moyens de protection : EPI (Chaussures de sécurité, gants, vêtements haute visibilité, etc…)

Missions : 
Sous la responsabilité du Chef d’équipe, l’agent devra réaliser les travaux d’entretien de la voirie communale et des espaces publics par des moyens mécaniques ou manuels.


	Activités principales (tâches)

	· Réalisation des travaux d’entretien, de réparation des voies et espaces publics par des moyens mécaniques ou manuels, exemple : 
· réparation et pose de bordures, caniveaux, tampons…
· terrassements, déblaiements.
· réalisation d’enrobé et de grave.


	Conditions particulières 
d’exercice du métier
	
	Compétences requises 
(savoir faire & savoir être)

	· Travail en extérieur
· Permis B obligatoire 


	
	
· Détecter les dysfonctionnements des ouvrages de la voie publique (chaussée, trottoir…)
· Savoir gérer les produits et matériaux requis
· Rigueur pour intervention sur voie publique.
· Savoir réaliser des travaux de maçonnerie.
· Polyvalence en cas de nécessité.
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